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Descriptif de fonction « Pdle linguistique » - TRANSLATION/COOPERATION INTERNATIONAL

DESCRIPTION DE L’ASSOCIATION : Le SVI est une organisation de jeunesse pluraliste Belge gérée par
et pour des jeunes, par et pour des bénévoles. Elle a pour mission d'encourager I'apprentissage des
relations interculturelles et la participation active des jeunes en tant que citoyens du monde a travers
de multiples projets de volontariat international.

Le SVI est une organisation internationale travaillant en collaboration avec des partenaires de
différents pays. De ce fait, les projets proposés par le SVI sont d’excellentes opportunités pour les
jeunes de vivre des expériences interculturelles et d’obtenir de nouvelles compétences non-formelles
et langagieres.

DESCRIPTION GENERALE DE LA MISSION : L’organisation offre un soutien éducatif aux volontaires qui
partent dans différents pays du monde entier en leur proposant une formation en langues avant leur
départ. A leur retour, les volontaires ont également la possibilité de garder leurs acquis langagiers a
jour en devenant membre de la communauté du SVI.

OBIJECTIF : De nombreux partenaires du SVI proposent des projets linguistiques et culturels. La mission
principale de cette offre de stage est de servir de passerelle entre les membres du SVI et les projets
que propose le SVI en rapport avec les langues.

FONCTIONS :
1. Mise a jour des partenariats et projets : proposer des projets variés et accessibles a différents
publics, tout en répondant aux critéres imposés par le SVI.
2. Faire le suivi des dossiers de candidature pour les différents programmes et cours, répondre
aux appels téléphonigues et aux e-mails.
3. Recherche de partenariats dans le domaine du soutien linguistique pour les membres du SVI.
4. Mise ajour du site web (actualités, annonces, témoignages, photos).
5. Traduction des textes en anglais/francais (optionnel).
6
7

Création de présentations visuelles (Presi et autres formats).
Mise a jour des bases de données
e Effectuer une veille quotidienne de FREE, PLATO et E-VET
8. Soutien aux participants dans la procédure d’obtention du visa.
9. Récolte des questionnaires et impressions au retour des projets.
10. Suivi communication
e Travailler en collaboration avec le p6le communication : pour promouvoir un nouvel
projet sur les réseaux sociaux, pour promouvoir un nouvel événement a participer...
11. Evaluation du partenariat
e Evaluer le feedback du volontaire test et faire un point avec le partenaire sur ce feedback
e Evaluer les volontaires du SVI en réalisant un Skype avec le partenaire.
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PROFIL RECHERCHE
1. Compétences techniques :
- Technique d’expression écrite
- Technique d’expression orale
- Maitrise de I'anglais (niveau B2-C1)
- Maitrise des outils Microsoft Office

- Technique de présentation visuelle est un atout
- Maitrise de WordPress est un atout

2. Compétences génériques :

- Rigueur et autonomie : Précision et fiabilité du travail fourni

- Organisé.e et assidu.e : capacité a procéder de facon ordonnée, de maniére logique, par
étapes, permettant de parvenir a un résultat

- Proactif.ve et en adéquation avec les valeurs d’autogestion promut par I’association

DUREE D’ACCLIMATATION : 2 semaines

CONTACT: recrutement@servicevolontaire.org
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